
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОВОШАХТИНСКА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

05.10.2018  




       № 138                      

   г. Новошахтинск

О внесении изменений

в распоряжение Администрации города

от 01.08.2016 № 140
В целях активизации участия муниципальных служащих Администрации города  Новошахтинска в конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий города Новошахтинска»: 

1. Внести изменения в распоряжение Администрации города от 01.08.2016                № 140 «О конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий города Новошахтинска» согласно приложению.

2. Настоящее распоряжение применяется к правоотношениям, возникшим с 28.09.2018.
3. Настоящее распоряжение подлежит размещению на официальном сайте Администрации города Новошахтинска в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением распоряжения возложить на управляющего делами Администрации города Лубенцова Ю.А.

Мэр города









          И.Н. Сорокин

Распоряжение вносит сектор муниципальной службы
и кадровой работы общего отдела Администрации города 

Приложение

к распоряжению

Администрации города

от 05.10.2018  № 138
ИЗМЕНЕНИЯ,

вносимые в распоряжение Администрации города от 01.08.2016  № 140

 «О конкурсе на звание «Лучший муниципальный 

служащий города Новошахтинска»

1. В приложении № 1:

1.1.  Подпункт 3.2.2 пункта 3.2 раздела 3 изложить в следующей редакции:


«3.2.2. Не имеющие дисциплинарных взысканий в течение года до даты объявления конкурса или если дисциплинарные взыскания были досрочно сняты по инициативе представителя нанимателя (работодателя), просьбе самого муниципального служащего или непосредственного руководителя муниципального служащего.».

1.2. Пункт 3.5 раздела 3 изложить в следующей редакции:

 
«3.5. Конкурс в соответствующей номинации не проводится, если для участия в номинации поданы документы менее чем тремя претендентами.».

1.3. Пункт 4.4 раздела 4 изложить в следующей редакции:

«4.4. В течение периода приема конкурсных документов, в сроки и в порядке, обозначенные в объявлении о приеме конкурсных документов, претендент направляет в конкурсную комиссию: 

- заявление-анкету по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;

- рекомендацию согласно приложению № 2 к настоящему Положению;

- творческую работу (в качестве творческой работы предоставляются доклады, рефераты, эссе, презентации, статьи и иные виды работ по направлению профессиональной деятельности, требующие творческого подхода со стороны претендента), подтверждающую достижения муниципального служащего, а также личный вклад в процесс реализации задач и функций, возложенных на орган местного самоуправления. Творческая работа может быть использована для оптимизации и улучшения работы органов местного самоуправления города Новошахтинска. Творческая работа должна быть подготовлена муниципальным служащим самостоятельно.».  
1.4. В приложении № 1 к Положению о конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий города Новошахтинска»:

1.4.1. Пункт 20 признать утратившим силу.

1.4.2. В грифе согласования слова «Представитель нанимателя (работодатель)»  заменить словами «Руководитель отраслевого (функционального) органа Администрации города или курирующий заместитель Главы Администрации города (управляющий делами Администрации города) (в отношении муниципальных служащих Администрации города)».

1.4.3. В приложении № 2 к Положению о конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий города Новошахтинска»  слова «Представитель нанимателя (работодатель)»  заменить словами «Руководитель отраслевого (функционального) органа Администрации города или курирующий заместитель Главы Администрации города (управляющий делами Администрации города) (в отношении муниципальных служащих Администрации города)».

2. В приложении № 2:

2.1. Исключить из состава конкурсной комиссии по проведению конкурса на звание «Лучший муниципальный служащий города Новошахтинска» (далее − комиссия)  Солоницина Михаила Владимировича.

2.2. Включить в состав комиссии Пархоменко Михаила Николаевича, заместителя Главы Администрации города по вопросам ЖКХ и транспорта, в качестве члена комиссии.

Управляющий делами

Администрации города  






Ю.А. Лубенцов


