[bookmark: _GoBack]Заявка
В Администрацию города на участие в конкурсе на лучшую организацию 
работы по охране труда на предприятиях и в учреждениях, 
находящихся на территории города Новошахтинска
от ______________________________________________
(полное наименование организации)

1. Сокращенное официальное наименование__________________________________________________________________
2. Юридический адрес ______________________________________________________________________________
3. Фактический адрес ______________________________________________________________________________
4. Телефон, факс _________________________________________________________________
5. Вид деятельности ______________________________________________________________________________
6.  Показатели состояния условий и охраны труда в организации:

	Наименование показателей оценки состояния условий и охраны труда   
	Единица 
измерения
	2011 год
	2012 год
	 9 месяцев 
2012 года
	 9 месяцев
2013 года

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Среднесписочная численность работников – всего 
	Человек 
	
	
	
	

	- из них с вредными условиями труда
	Человек 
	
	
	
	

	Наличие мероприятий по улучшению условий и охраны труда 
	
	
	
	
	

	Наличие коллективного договора
	
	
	
	
	

	1. Система управления  охраной труда
	
	
	
	
	

	1.1. Наличие комитета (комиссии) по охране труда в соответствии со ст. 218 ТК РФ
	Человек 
	
	
	
	

	1.2. Наличие уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профсоюза или трудового коллектива
	Человек 
	
	
	
	

	1.3. Наличие уголка (стенда) по охране труда 
	
	
	
	
	

	1.4.  Обучение по охране труда и проверка знания требований охраны труда (с выдачей удостоверений) 
	Человек, 
(общее число работников подлежащих обучению, 
из них обучены)
	
	
	
	

	1.5. Проведение Дней   охраны
	Тыс. руб.
	
	
	
	

	1.6. Аттестация рабочих мест по условиям труда   
	Единиц,  
(общее количество рабочих мест, из них аттестовано)
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	Наименование показателей оценки состояния условий и охраны труда   
	Единица 
измерения
	2011 год
	2012 год
	 9 месяцев 
2012 года
	 9 месяцев
2013 года

	2. Состояние условий и охраны труда
	
	
	
	
	

	2.1. Выполнение мероприятий по охране труда    
	Единиц,  
(всего меропри-ятий, из них выполнено)
	
	
	
	

	2.2. Выделение средств на выполнение  мероприятий по охране труда 
	Тыс. руб.

	
	
	
	

	2.3. Реализация мероприятий по снижению опасных и вредных воздействий неблагоприятных производственных факторов
	Тыс. руб.
	
	
	
	

	2.4. Выполнение технического перевооружения (реконструкции)  отдельных  рабочих мест, не отвечающих требованиям охраны труда 
	Тыс. руб.
	
	
	
	

	2.5. Вывод из эксплуатации морально устаревшего оборудования с заменой его  на новое, отвечающее требованиям системы стандартов безопасности труда 

	Тыс. руб., 
единиц 
	
	
	
	

	2.6. Обеспечение работников сертифицированными средствами индивидуальной защиты в соответствии с установленными типовыми нормами  
	Человек, 
(общая числен-ность работников подлежащих обеспечению СИЗ,  из них обеспечены СИЗ)
	
	
	
	

	2.7. Предоставление работникам, занятым на работах с вредными условиями труда,  спец. питания и молока
	Человек, 
тыс. руб.
	
	
	
	

	2.8. Приобретение для работников и членов их семей путевок в дома отдыха, санатории, организация поездок на базу отдыха
	Тыс. руб.
	
	
	
	

	3. Состояние травматизма и профессиональной заболеваемости
	
	
	
	
	

	3.1. Наличие несчастных случаев на производстве 
	Человек
 
	
	
	
	

	- в том числе со смертельным исходом  
	Человек
 
	
	
	
	

	3.2. Наличие пожаров и аварий 
	Единиц 
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	Наименование показателей оценки состояния условий и охраны труда   
	Единица 
измерения
	2011 год
	2012 год
	 9 месяцев 
2012 года
	 9 месяцев
2013 года

	3.3. Количество выявленных в результате проверок нарушений по условиям и охране труда, проведенных  органами гос. надзора и контроля  
	Единиц 
	
	
	
	

	3.4. Количество выявленных  профессиональных заболеваний 
	Человек 
	
	
	
	

	
3.5.  Проведение периодических медицинских осмотров 
	Человек, 
(общее число работников обязанных проходить медосмотр, 
из них прошли медосмотр)
	
	
	
	




Полноту и достоверность представленных сведений гарантируем.
Уведомлены о том, что участники, представившие недостоверные данные, могут быть не допущены к участию в конкурсе или сняты с участия в процессе его проведения.

Руководитель организации      _____________________            Ф И О
                                                                (подпись)                                  

Специалист по охране труда    _____________________           Ф И О                                         
                                                             (подпись)                                  


Исполнитель:
 Ф И О
Контактный телефон:                                                                             МП


