АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОВОШАХТИНСКА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

  30.01.2017




       № 16                      

     г. Новошахтинск

О внесении изменений в распоряжение 

Мэра города от 29.06.2007 № 382
В соответствии со статьей 101 Трудового кодекса Российской Федерации:
1.  Внести изменения в распоряжение Мэра города  от 29.06.2007 № 382 «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка Администрации города» согласно приложению.

2. Общему отделу Администрации города (Грицай Г.В.) ознакомить работников Администрации города с настоящим распоряжением.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на управляющего делами Администрации города Лубенцова Ю.А.  

Первый заместитель Главы

Администрации города 






     С.А. Бондаренко

Распоряжение вносит сектор муниципальной службы 
и кадровой работы общего отдела Администрации города

Приложение

к распоряжению
Администрации города

от 30.01.2017 № 16
ИЗМЕНЕНИЯ, 

вносимые в распоряжение Мэра города от 29.06.2007 № 382

 «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка

 Администрации города»
Приложение № 1 распоряжения Мэра города от 29.06.2007 № 382 дополнить разделом 8 следующего содержания:
«8. ПЕРЕЧЕНЬ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА, КОТОРЫМ УСТАНАВЛИВАЕТСЯ 
НЕНОРМИРОВАННЫЙ РАБОЧИЙ ДЕНЬ

8.1. Распоряжением Администрации города утверждается Перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальным служащим предоставляется ненормированный рабочий день. Продолжительность отпуска за ненормированный рабочий день устанавливается решением Новошахтинской городской Думы для соответствующей группы должностей муниципальной службы.
8.2. С учетом мнения представительного органа работников Администрации города, в перечень должностей работников, не относящихся к категориям муниципальных служащих, которым устанавливается ненормированный рабочий день, относятся: 

руководитель контрактной службы;

старший специалист по закупкам контрактной службы (осуществляющий процедуры проведения конкурсов, аукционов в электронной форме, запросов котировок, запросов предложений);

водитель автомобиля (Мэра) 4 разряда;

водитель автомобиля 4 разряда.

Продолжительность отпуска за ненормированный рабочий день работникам Администрации города, не относящимся к категориям муниципальных служащих, составляет три календарных дня.

8.3. Порядок предоставления отпуска за ненормированный рабочий день работникам Администрации города определяется Трудовым кодексом Российской Федерации.».
Управляющий делами 

Администрации города 






    Ю.А. Лубенцов

