проект
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОВОШАХТИНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ







     № 

                   

   г. Новошахтинск

Об утверждении муниципальной программы города Новошахтинска
 «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности»

В соответствии с постановлениями Администрации города от 04.05.2018 № 401 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Новошахтинска», от 24.08.2018 № 799 «Об утверждении Перечня муниципальных программ города Новошахтинска»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу города Новошахтинска «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступ​ности» согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и подлежит размещению на официальном сайте Администрации города Новошахтинска в сети Интернет, с 1 января 2019 года.
3. Контроль за исполнением  постановления возложить на заместителя Главы Администрации города по административно-правовым вопросам Лиханова А.Г.

       Мэр города









И.Н. Сорокин
Постановление вносит

главный специалист (секретарь комиссий

правоохранительной направленности) Администрации города    
Куратор:

Заместитель Главы Администрации города

по административно-правовым вопросам







  А.Г. Лиханов

Исполнитель:

Главный специалист (секретарь) комиссий

правоохранительной направленности                                   


                        Юлия Тельмановна Тололина
Администрации города                                                                                                 


2-24-02

Согласовано:

Заместитель Главы Администрации города

по вопросам экономики







            М.В. Ермаченко

Заместитель Главы Администрации города -

начальник финансового управления





            Т.В. Коденцова

Заместитель Главы Администрации города

по социальным вопросам







Е.И. Туркатова

Председатель комитета по управлению имуществом

Администрации города








Т.Г. Авраменко

Начальник отдела - главный бухгалтер

Администрации города







            О.П. Глуховская

Начальник отдела экономики

Администрации города







            В.В. Воронина

Начальник Управления образования

Администрации города








Т.П. Бахтинова

Директор МКУ «УГХ»








Л.В. Сикач

И.о. директора ЦЗН








Д.К. Абрамичев

МБУЗ ЦГБ 









В.В. Савин












В.И. Кондратенко

Начальник отдела культуры

Администрации города








Н.Г. Коновалова

Начальник отдела по работе

с населением Администрации города






В.М. Земцов

Начальник сектора муниципальной службы и кадровой работы

Администрации города








Н.А. Жигайлова

Начальник сектора по физической культуре, спорту и туризму

Администрации города








В.Ю. Стрелков






Начальник отдела записи актов гражданского состояния

Администрации города Новошахтинска Ростовской области



  Л.А. Седогина

Начальник Шахтинского филиала ГБУ РО

«Наркологический диспансер»







О.П. Добреля

И.о. директора МБУ «ТРК Несветай»  






А.П. Ковярова

Директор МП «Редакция газеты «Знамя шахтёра»




Л.С. Наумова

Начальник Отдела МВД России 

по г. Новошахтинску








С.И. Глухов

Атаман ГКО «Новошахтинское»







Д.С. Мащенко

Начальник  юридического отдела

Администрации города







             И.Н. Суркова

Управляющий делами


Администрации города  







             Ю.А. Лубенцов

Лист рассылки 
1. Лиханов А.Г.        – 1 экз.

2. Коденцова Т.В.    – 1 экз.

3. Воронина В.В.      – 1 экз.

4. Тололина Ю.Т.     – 1 экз.
5. Сайт                        – 1 экз.

Итого:                                  – 5 экз.

Заместитель Главы Администрации города

по административно-правовым вопросам





А.Г. Лиханов

Приложение № 1

к постановлению

Администрации города
от

№    

ПАСПОРТ

муниципальной программы города Новошахтинска 
«Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности» 
	Наименование 

Программы
	– муниципальная программа города Новошахтинска «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности» (далее – программа)

	Ответственный исполнитель программы
	– Администрация города Новошахтинска (главный специалист (секретарь комиссий правоохранительной направленности))

	Соисполнители программы
	– сектор муниципальной службы и кадровой работы Администрации города

	Участники программы
	· - Управление образования Администрации города Новошахтинска;

· муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения  «Центральная городская больница» города Новошахтинска (далее – МБУЗ «ЦГБ»);

· Отдел культуры Администрации города Новошахтинска;

· сектор по физической культуре, спорту и туризму Администрации города;

· отдел по работе с населением Администрации города;

· отдел экономики Администрации города;

· юридический отдел Администрации города;

· Муниципальное предприятие «Редакция газеты «Знамя шахтёра»;

муниципальное бюджетное учреждение «ТелеРадиоКомпания «Несветай» города Новошахтинска;

муниципальное бюджетное учреждение города Новошахтинска «Управле​ние по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям» (далее – МБУ города Новошахтинска «Управление по делам ГО и ЧС»);

отдел потребительского рынка Администрации города;

Отдел Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Новошахтинску (далее – Отдел МВД России по г. Новошахтинску);

муниципальное казенное учреждение города Новошахтинска «Управление городского хозяйства» (далее – МКУ «УГХ»);

Управление социальной защиты населения Администрации города Ново​шахтинска;
Государственное казенное учреждение Ростовской области «Центр занятости населения города Новошахтинска» (далее – ГКУ РО «Центр занятости населения города Новошахтинска»;
Финансовое управление Администрации города Новошахтинска;

Комитет по управлению имуществом Администрации города Новошах​тинска;

Отдел записи актов гражданского состояния Администрации города Новошахтинска Ростовской области;

Наркологический кабинет в городе Новошахтинске Шахтинского 

филиала Государственного учреждения здравоохранения

Ростовской области; 


«Всевеликое войско Донское» в лице членов городского казачьего общества «Новошахтинское» окружного казачьего общества Черкасский округ войскового казачьего общества «Всевеликое войско Донское» (далее – ГКО «Новошахтинское»)

	Подпрограммы программы
	– подпрограмма № 1 «Противодействие коррупции в городе Новошахтинске»;

подпрограмма № 2 «Профилактика экстремизма и терроризма в городе Новошахтинске»; 

подпрограмма № 3 «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в городе Новошахтинске»;
подпрограмма № 4 «Создание условий членам казачьей дружины для оказания содействия органу местного самоуправления»

	Программно-целевые инструменты программы
	– отсутствуют

	Цели программы


	– повышение качества и результативности реализуемых мер по охране общественного порядка, снижение уровня преступности, противодействию терроризму и экстремизму

	Задачи программы


	– оптимизация функционирования системы противодействия коррупционным проявлениям;

формирование негативного отношения жителей города к незаконному потреблению наркотических средств и психотропных веществ, а также развитие антинаркотической пропаганды;
реализация мер по противодействию терроризму и экстремизму;

повышение роли деятельности членов ГКО «Новошахтинское» в осуществлении установленных задач и функций

	Целевые показатели программы


	– доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, которые лично сталкивались за последний год с проявлениями коррупции на территории города;

– число лиц больных наркоманией, в расчете на 100 тыс. человек;

– уровень преступности 

	Этапы и сроки реализации программы
	– 2019 – 2030 годы;

 этапы реализации программы не выделяются

	Ресурсное обеспечение программы 
	– общий объем средств, необходимых для финансирования программы в 2019 – 2030 годах, составляет всего 130 322,4  тыс. руб., в том числе по годам реализации программы:

2019 год – 11 291,6 тыс. руб.;

2020 год – 4 146,3 тыс. руб.;

2021 год – 4 146,3 тыс. руб.;

2022 год – 10 985,2 тыс. руб.;

2023 год – 11 247,5 тыс. руб.;

2024 год – 11 527,2 тыс. руб.;

2025 год – 11 825,1 тыс. руб.; 

2026 год – 12 243,5 тыс. руб.;
2027 год – 12 618,7 тыс. руб.;

2028 год – 13 007,5 тыс. руб.;

2029 год – 13 411,4 тыс. руб.;

2030 год – 13 872,1 тыс. руб.

из них:

средства областного бюджета – 46 286,4 тыс. руб.;

средства бюджета города – 84 036,0 тыс. руб.;

на реализацию подпрограмм программы в период её реализации планируется направить:

подпрограмма № 1 «Противодействие коррупции в городе Новошах​тинске» – 54,2 тыс. руб.;

подпрограмма № 2 «Профилактика экстремизма и терроризма в городе Но​вошахтинске» –  80 657,4 тыс. руб.;

подпрограмма № 3 «Комплексные меры противодействия злоупотребле​нию наркотиками и их незаконному обороту в городе Новошахтинске» – 3 264,4 тыс. руб.;

подпрограмма № 4 «Создание условий членам казачьей дружины для оказания содействия органу местного самоуправления и сотрудникам правоохранительных органов в осуществлении задач по обеспечению правопорядка на территории города Новошахтинска» – 46 346,4 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации

программы
	в результате реализации муниципальной программы к 2030 году предполагается:

снижение доли граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, которые лично сталкивались за последний год с проявлениями коррупции в городе;

снижение уровня преступности на 10 % по отношению к 2017 году;

повышение уровня безопасности населения и укрепление общественного порядка на территории города

недопущение распространения незаконного потребления наркотиков;

расширение сферы деятельности ГКО «Новошахтинское»


Паспорт подпрограммы № 1 

«Противодействие коррупции в городе Новошахтинске» 

	Наименование 

подпрограммы № 1
	– противодействие коррупции в городе Новошахтинске

(далее – подпрограмма № 1)

	Ответственный исполнитель 

подпрограммы № 1
	– сектор муниципальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации города


	Соисполнители 

подпрограммы № 1
	– отсутствуют



	Участники 

подпрограммы № 1
	– структурные подразделения Администрации города;

Финансовое управление Администрации города Новошахтинске;                                                                

Комитет по управлению имуществом Администрации города Новошахтинске;       

Управление социальной защиты населения Администрации города Новошахтинске;

Отдел культуры Администрации города Новошахтинске;                                                                          

Управления образования Администрации города Новошахтинска;                                                                     

Отдел записи актов гражданского состояния Администрации города Новошахтинска Ростовской области

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы № 1 
	– отсутствуют

	Цели подпрограммы № 1
	– снижение уровня коррупционных проявлений среди муниципальных служащих Администрации города Новошахтинска, отраслевых (функциональных) органов Администрации города Новошахтинска, среди работников муниципальных учреждений города Новошахтинска

	Задачи 

подпрограммы № 1


	– совершенствование правового и организационного обеспечения реализации антикоррупционных мер;

повышение уровня межведомственного взаимодействия, взаимодействия с институтами гражданского общества;

проведение просветительских, образовательных, пропагандистских мероприятий по вопросам противодействии коррупции и повышение их эффективности

	Целевые показатели 

подпрограммы № 1


	– количество муниципальных служащих, прошедших обучение на семинарах или курсах, принявших участие в научно-практических конференциях, заседаниях круглых столах по темам противодействия коррупции;

доля обучающихся и воспитанников, прошедших обучение по образовательным программам профилактической направленности: общеобразовательные организации (от общего количества обучающихся III ступени);

доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности Администрации  города Новошахтинска и её отраслевых (функциональных) органов

	Этапы и сроки реализации подпрограммы № 1
	– 2019 – 2030 годы;

 этапы реализации подпрограммы № 1 не выделяются

	Ресурсное обеспечение

подпрограммы № 1


	– общий объем средств, необходимых для финансирования подпро​граммы № 1 в 2019 – 2030 годах, составляет всего 54,2 тыс. руб., в том числе по годам реализации подпрограммы № 1 из бюджета города:

2019 год – 5,0 тыс. руб.;

2020 год – 2,1 тыс. руб.;

2021 год – 2,1 тыс. руб.;

2022 год – 5,0 тыс. руб.;

2023 год – 5,0 тыс. руб.;

2024 год – 5,0 тыс. руб.;

2025 год – 5,0 тыс. руб.;

2026 год – 5,0 тыс. руб.;

2027 год – 5,0 тыс. руб.;

2028 год – 5,0 тыс. руб.;

2029 год – 5,0 тыс. руб.;

2030 год – 5,0 тыс. руб.;

из них:

средства областного бюджета – 0 руб.;

средства бюджета города – 54,2 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации

подпрограммы № 1
	– формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению;

повышение правового сознания и правовой культуры муниципальных служащих Администрации города, отраслевых (функциональных) органов Администрации города, работников муниципальных учреждений, обучающихся и воспитанников общеобразовательных школ города (обучающихся III ступени); 

расширение использования механизмов участия институтов гражданского общества, средств массовой информации в реализации мероприятий антикоррупционной направленности на территории города;

повышения уровня информационной открытости деятельности Администрации города Новошахтинска, отраслевых (функциональных) органов Администрации города Новошахтинска, муниципальных организаций;

повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд


Паспорт подпрограммы № 2 

«Профилактика экстремизма и терроризма в городе Новошахтинске»

	Наименование 

подпрограммы № 2
	– профилактика экстремизма и терроризма в городе Новошахтинске (далее – подпрограмма № 2) 

	Ответственный исполнитель 

подпрограммы № 2
	– Администрация города Новошахтинска (главный специалист (секретарь комиссий правоохранительной направленности))

	Участники

подпрограммы № 2
	– Отдел МВД России по г. Новошахтинску;

Управление образования Администрации города Новошахтинска;

Отдел культуры Администрации города Новошахтинска;

отдел по работе с населением  Администрации города;

сектор по физической культуре, спорту и туризму Администрации города;

МКУ «УГХ»;

МБУЗ «ЦГБ»;

МБУ города Новошахтинска «Управление по делам ГО и ЧС»;

Комитет по управлению имуществом Администрации города Ново​шахтинска»;

Управление социальной защиты населения Администрации города Новошахтинска;

ГКУ РО «Центр занятости населения города Новошахтинска»

	Программно-целевые инструменты 

подпрограммы № 2
	– отсутствуют

	Цели подпрограммы № 2
	– предупреждение террористических и экстремистских проявлений 

	Задачи 

подпрограммы № 2
	– проведение воспитательной, пропагандистской работы с населением города, направленной на предупреждение террористической и экстремистской деятельности, повышение бдительности;

повышение уровня межведомственного взаимодействия по профилактике экстремизма и терроризма; 

усиление антитеррористической защищенности объектов образования, здравоохранения, культуры, спорта и других объектов с массовым пребыванием граждан; 

привлечение граждан, негосударственных структур, в том числе СМИ и общественных объединений, для обеспечения максимальной эффективности в профилактике экстремизма и терроризма

	Целевые показатели 

подпрограммы № 2
	– доля учреждений социальной сферы города с наличием системы технической защиты объектов



	Этапы и сроки реализации подпрограммы № 2
	– 2019 – 2030 годы;

 этапы реализации подпрограммы № 2 не выделяются

	Ресурсное обеспечение подпрограммы № 2
	– общий объем средств, необходимых для финансирования подпро​граммы № 2 в 2019 – 2030 годах, составляет всего 80 657,4             тыс. руб., в том числе по годам реализации подпрограммы № 2:

2019 год – 7 008,0 тыс. руб.;

2020 год – 262,0 тыс. руб.;

2021 год – 262,0 тыс. руб.;
2022 год – 6 806,0 тыс. руб.;
2023 год – 7 068,3 тыс. руб.;
2024 год – 7 348,0 тыс. руб.;
2025 год – 7 645,9 тыс. руб.;
2026 год – 8 064,3 тыс. руб.;
2027 год – 8 439,5 тыс. руб.;
2028 год – 8 828,3 тыс. руб.;
2029 год – 9 232,2 тыс. руб.;
2030 год – 9 692,9 тыс. руб.
из них:

средства областного бюджета – 0 тыс. руб.;

средства бюджета города – 80 657,4 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации

подпрограммы № 2
	увеличение доли учреждений социальной сферы с наличием системы технической защиты объектов;

обеспечение стабильности в межнациональных отношениях в обществе, повышение безопасности населения от возможных террористических угроз;

формирование позитивных моральных и нравственных ценностей, определяющих отрицательное отношение к проявлению ксенофобии и межнациональной нетерпимости; 

снижение риска совершения террористических актов и масштабов негативных последствий


Паспорт подпрограммы № 3

 «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их

 незаконному обороту в городе Новошахтинске»
	 Наименование 

подпрограммы № 3
	– комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в городе Новошахтинске (далее – подпрограмма № 3)

	Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы № 3 
	– Администрация города Новошахтинска (главный специалист (секретарь комиссий правоохранительной направленности))

	Участники

подпрограммы № 3
	Управление образования Администрации города Новошахтинска;

· МБУЗ «ЦГБ»;

· Отдел культуры Администрации города Новошахтинска;

· сектор по физической культуре, спорту и туризму Администрации города;

· отдел по работе с населением Администрации города;

· отдел потребительского рынка Администрации города; 

Наркологический кабинет в городе Новошахтинске Шахтинского филиала Государственного учреждения здравоохранения Ро​стовской области;

· Муниципальное предприятие «Редакция газеты «Знамя шахтёра»;

муниципальное бюджетное учреждение «ТелеРадиоКомпания «Не​светай» города Новошахтинска;

ГКУ РО «Центр занятости населения города Новошахтинска»;
Отдел МВД России по г. Новошахтинску

	Программно-целевые инструменты 

подпрограммы № 3
	– отсутствуют

	Цели подпрограммы № 3 
	– снижение уровня болезненности1 населения синдромом зависимости от наркотиков

	Задачи 

подпрограммы № 3
	– формирование негативного отношения жителей города Новошахтинска к незаконному потреблению наркотических средств и психотропных веществ, а также развитие антинаркотической пропаганды;

обеспечение и совершенствование специализированной, в том числе наркологической, медицинской помощи потребителям наркотиков;

– мониторинг развития наркоситуации в городе

	Целевые показатели подпрограммы № 3
	– доля обучающихся и воспитанников, прошедших обучение по образовательным программам профилактической направленности

	Этапы и сроки реализации подпрограммы № 3
	– 2019 – 2030 годы;

 этапы реализации подпрограммы № 3 не выделяются

	Ресурсное обеспечение подпрограммы № 3
	– общий объем средств, необходимых для финансирования подпрограммы № 3 в 2019 – 2030 годах, составляет всего 3 264,4     тыс. руб., в том числе по годам реализации подпрограммы № 3 из бюджета города:

2019 год – 416,4 тыс. руб.;

2020 год – 20,0 тыс. руб.;

2021 год – 20,0 тыс. руб.;
2022 год – 312,0 тыс. руб.;
2023 год – 312,0 тыс. руб.;
2024 год – 312,0 тыс. руб.;
2025 год – 312,0 тыс. руб.;
2026 год – 312,0 тыс. руб.;
2027 год – 312,0 тыс. руб.;
2028 год – 312,0 тыс. руб.;
2029 год – 312,0 тыс. руб.;
2030 год – 312,0 тыс. руб.;
из них:

средства областного бюджета – 0 руб.;

средства бюджета города –  3 264,4 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы № 3
	сдерживание распространения незаконного потребления наркотиков;

снижение уровня болезненности наркоманией населения;

повышение доли обучающихся и воспитанников, прошедших обучение по образовательным программам профилактической направленности


1 Болезненность – число лиц больных наркоманией, в расчете на 100 тыс. населения.

Паспорт подпрограммы № 4

«Создание условий членам казачьей дружины для оказания содействия органу местного самоуправления»
	Наименование 

подпрограммы № 4
	– создание условий членам казачьей дружины для оказания содействия органу местного самоуправления (далее - подпрограмма № 4)

	Ответственный исполнитель подпрограммы № 4
	– Администрация города Новошахтинска (главный специалист (секретарь комиссий правоохранительной направленности))

	Участники подпрограммы 

№ 4
	– ГКО «Новошахтинское»;

Управление образования Администрации города Новошах​тинска

	Программно-целевые инструменты подпрограммы 
№ 4
	– отсутствуют

	Цели подпрограммы № 4
	– создание условий членам казачьей дружины для наиболее эффективного оказания содействия органу местного самоуправления и сотрудникам правоохранительных органов, в осуществлении задач по обеспечению безопасности граждан на территории города 

	Задачи подпрограммы 

№ 4
	– привлечение членов казачьей дружины к оказанию содействия органам местного самоуправления в осуществлении установленных задач и функций;

формирование условий для сохранения и возрождения культуры казачества на территории города 

	Целевые показатели подпрограммы № 4
	– количество членов казачьей дружины, привлеченных к несению службы на территории города

	Этапы и сроки реализации

подпрограммы № 4
	2019 – 2030 годы

этапы реализации подпрограммы № 4 не выделяются



	Ресурсное обеспечение подпрограммы № 4
	общий объем финансирования подпрограммы № 4 составляет всего – 46 346,4 тыс. руб., в том числе по годам реализации подпрограммы № 4:

2019 год – 3 862,2 тыс. руб.;

2020 год – 3 862,2 тыс. руб.;

2021 год – 3 862,2 тыс. руб.;
2022 год – 3 862,2 тыс. руб.;
2023 год – 3 862,2 тыс. руб.;
2024 год – 3 862,2 тыс. руб.;
2025 год – 3 862,2 тыс. руб.;
2026 год – 3 862,2 тыс. руб.;
2027 год – 3 862,2 тыс. руб.;
2028 год – 3 862,2 тыс. руб.;
2029 год – 3 862,2 тыс. руб.;
2030 год – 3 862,2 тыс. руб.;
из них:

средства областного бюджета – 46 286,4 тыс. руб.;

средства бюджета города – 60 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы № 4
	повышение уровня безопасности населения и укрепление общественного порядка на территории города Новошахтинска;

расширение основных направлений деятельности задач членов казачьей дружины, в соответствии с областным законом Ростовской области от 29.09.1999 № 47-ЗС «О казачьих дружинах в Ростовской области»;
расширение сферы деятельности ГКО «Новошахтинское»


Приоритеты и цели развития в сфере обеспечения общественного порядка и профилактики правонарушений на территории города Новошахтинска

Основными приоритетами в сфере обеспечения общественного порядка и профилактики правонарушений на территории города Новошахтинска являются:

создание условий для благоприятной и максимально безопасной для населения обстановки;

повышение эффективности работы по профилактике правонарушений среди граждан;
повышение эффективности противодействия коррупции при исполнении муниципальными служащими своих должностных обязанностей, активизация деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городе Новошахтинске; 

повышение правового сознания и правовой культуры муниципальных служащих Администрации города, отраслевых (функциональных) органов Администрации города, работников муниципальных учреждений, обучающихся и воспитанников общеобразовательных школ города;

создание механизмов предупреждения и нейтрализации социальных и межнациональных конфликтов;

укрепление режима безопасного функционирования и повышение уровня антитеррористической защищенности организаций и объектов с большим скоплением людей;

снижение уровня болезненности населения синдромом зависимости от наркотиков, сокращение спроса на наркотики и ограничение их доступности;

участие членов казачьей дружины в обеспечении безопасности граждан;

сохранение культуры казачества.
Основные задачи в сфере профилактики правонарушений:
минимизация коррупционных проявлений среди муниципальных служащих Администрации города Новошахтинска, отраслевых (функциональных) органов Администрации города Новошахтинска, среди работников муниципальных учреждений города Новошахтинска; 

повышение эффективности просветительских, образовательных,  пропагандистских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям;

совершенствование правового и организационного регулирования в сфере противодействия коррупции; 

предупреждение террористических и экстремистских проявлений;
усиление антитеррористической защищенности объектов образования, здравоохранения, культуры, спорта; 

формирование негативного отношения в обществе к немедицинскому потреблению наркотиков, в том числе путем повышения уровня осведомленности населения о негативных последствиях немедицинского потребления наркотиков и об ответственности за участие в их незаконном обороте;
Указанные направления реализуются в соответствии:
с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024»;

с  Национальным планом противодействия коррупции на 2018 – 2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378;
со Стратегией национальной безопасности Российской Федерации, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2015 № 683;
со Стратегией государственной антинаркотической политики Российской Федерации до 2020 года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 09.06.2010 № 690;

с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

с Федеральным законом от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму»; 

с постановлением Правительства Российской Федерации от 20.06.2011 № 485 «Об утверждении положения о государственной системе мониторинга наркоситуации в Российской Федерации»;

с Федеральным законом от 23.06.2016 № 182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации»;

с Областным законом от 29.12.2016 № 933-ЗС «О профилактике правонарушений на территории Ростовской области».
Методика оценки эффективности программы

1. Эффективность реализации программы оценивается ежегодно на основе целевых показателей, предусмотренных приложением № 1 к настоящей программе, исходя из соответствия фактических значений показателей их целевым значениям, а также уровню использования бюджетных средств, предусмотренному в целях финансирования мероприятий программы.

2. Оценка эффективности реализации программы определяется по формуле:

Е= F'  /  N'*100% 
где:

E – эффективность реализации программы;

F' – фактическое значение i-го целевого показателя, характеризующего выполнение цели (задачи), достигнутое в ходе реализации программы;

N' – плановое значение i-го целевого показателя, характеризующего выполнение цели (задачи), предусмотренное программой.
3. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы осуществляется путем сопоставления плановых и фактических объемов финансирования основных мероприятий программы, представленных в приложениях № 3 и № 4 к программе по каждому источнику ресурсного обеспечения. Данные показатели характеризуют уровень исполнения финансирования в связи с неполным исполнением мероприятий программы в разрезе указанных источников и направлений финансирования.

Уровень исполнения финансирования по программе (подпрограмме) в целом определяется по формуле: 

Уэф = Фф  /  Фп * 100%

где:

Уэф – уровень исполнения финансирования программы за отчетный период, процент;

Фф – фактически израсходованный объем средств, направленный на реализацию мероприятий программы, тыс. руб.;

Фп – плановый объем средств на соответствующий отчетный период, тыс.руб.

4. Итоговая оценка эффективности реализации программы осуществляется с учетом соблюдения следующих условий:

4.1. Достигнуты целевые показатели программы в объёме 80 процентов и выше от общего количества показателей, с наименьшим объёмом средств, предусмотренных на её реализацию. При этом процент освоения средств не должен быть ниже 80  – программа (подпро​грамма) считается эффективной.


4.2. Достигнуты целевые показатели программы в объеме от 60 процентов и выше от общего количества показателей, с объёмом средств, предусмотренных программой, – программа (подпрограмма) считается умеренно эффективной.


4.3. Заданные целевые показатели программы выполнены в объеме от 60 до 79 процентов  от общего количества показателей, однако средства, предусмотренные программой, использованы в объёме от 60 процентов и выше – программа (подпрограмма) счита​ется  слабо эффективной.


4.4. В остальных случаях программа (подпрограмма) считается неэффективной.
Сведения о показателях программы, подпрограмм программы и их значениях приведены в приложении № 1 к программе.
Перечень подпрограмм, основных мероприятий, приоритетных мероприятий и мероприятий программы приведены в приложении № 2 к программе.
Расходы бюджета города на реализацию  программы приведены в приложении № 3 к программе.

Расходы бюджета города, федерального и областного бюджетов и внебюджетных источников на реализацию программы приведены в приложении № 4 к программе.
Субсидии на софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения,  приведены в приложении № 5.
Управляющий делами 

Администрации города







           Ю.А. Лубенцов

Приложение № 1

к муниципальной программе

города Новошахтинска

«Обеспечение общественного порядка

и противодействие преступности»

СВЕДЕНИЯ

о показателях (индикаторах) программы, подпрограмм программы и их значениях
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	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	
	Муниципальная  программа города Новошахтинска «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности»

	1.
	Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, которые лично сталкивались за последний год с проявлениями коррупции на территории города 
	ведомствен​ный
	процент
	51,0


	50,5

	50,0
	40,0
	35,0
	33,0
	32,0
	31,0
	30,0
	29,0
	28,0
	27,0
	26,0
	25,0

	2.
	Число лиц больных наркоманией, в расчете на 100 тыс. человек
	ведомственный
	человек  
	349,5
	600,0
	600,0
	600,0
	598,0
	598,0
	590,0
	590,0
	585,0
	585,0
	580,0
	580,0
	575,0
	570,0

	3.
	Уровень преступности
	ведомственный
	единиц
	11,6
	10,3
	9,2
	8,0
	7,5
	7,0
	6,0
	5,6
	5,5
	5,0
	4,5
	3,5
	2,0
	0,6

	
	 Подпрограмма № 1 «Противодействие коррупции в городе Новошахтинске»

	4.
	Количество муниципальных слу​жащих, прошедших обучение на семинарах или курсах, принявших участие в научно-практических конференциях, заседаниях круглых столов по темам противодействия коррупции  
	ведомственный
	человек
	25
	30
	35
	48
	80
	90
	100
	110
	115
	120
	125
	130
	135
	140

	5.
	Доля обучающихся и воспитанников, прошедших обучение по образовательным программам профилактической направленности: общеобразовательные организации (от общего количества обучающихся III ступени)
	ведомственный
	процент


	100,0 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0 

	6.
	Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности Администрации города и её отраслевых (функциональных) органов
	ведомственный
	процент
	42,2

	42,7
	43,2
	43,7
	53,0
	55,0
	57,0
	59,0
	60,0
	62,0
	64,0
	66,0
	67,0
	68,0

	
	Подпрограмма № 2 «Профилактика экстремизма и терроризма в городе Новошахтинске»

	7.
	Доля учреждений социальной сферы города с наличием системы технической защиты объектов
	ведомственный
	процент
	44,4
	50,4
	57,6
	60,0
	62,0
	66,0
	68,0
	70,0
	72,0
	74,0
	76,0
	77,0
	79,0
	80,0

	
	Подпрограмма № 3 «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в

городе Новошахтинске»

	8.
	Доля обучающихся и воспитанников, прошедших обучение по образовательным программам профилактической направленности
	ведомственный
	процент
	87,0
	88,0
	89,0
	90,0
	91,0
	91,0
	92,0
	92,5
	93,0
	93,5
	94,0
	95,0
	95,5
	96,0

	
	Подпрограмма № 4 «Создание условий членам казачьей дружины для оказания содействия органу местного самоуправления и сотрудникам правоохранительных органов в осуществлении задач по обеспечению правопорядка на территории города Новошахтинска»

	9. 
	Количество членов казачьей дружины, привлеченных к несению службы на территории города
	ведомственный
	человек
	12
	12
	12
	13
	13
	14
	14
	15
	15
	16
	17
	18
	19
	20


Управляющий делами

Администрации города                                                                                                                                             Ю.А. Лубенцов

 «Приложение № 2

к муниципальной программе

города Новошахтинска

«Обеспечение общественного порядка

и противодействие преступности»

ПЕРЕЧЕНЬ

подпрограмм, основных мероприятий, приоритетных мероприятий и мероприятий программы
	№
п/п
	Наименование    
основного мероприятия, приоритетного мероприятия,
мероприятия подпрограммы


	Соисполнитель, участник, ответ​ственный за испол​нение основного ме​роприятия, приоритетного мероприятия, меро​приятия подпро​граммы
	Срок
	Ожидаемый     
результат     
(краткое описание)
	Последствия 
нереализации 

основного мероприя​тия, приоритетного мероприятия, мероприятия подпрограммы
	Связь с 
показателями   программы    
(подпрограммы)

	
	
	
	начала  
реализа-ции
	оконча-ния 
реализа-ции
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Подпрограмма № 1 «Противодействие коррупции в городе Новошахтинске»

	Цель  подпрограммы 1  Снижение уровня коррупционных проявлений среди муниципальных служащих Администрации города Новошахтинска, отраслевых (функциональных) органов Администрации города Новошахтинска, 

среди работников муниципальных учреждений города Новошахтинска

	Задача 1 подпрограммы 1 Совершенствование право​вого  и организационного обеспечения реализации антикоррупционных мер

	1.1.
	Основное мероприятие.


	
	2019
	2030
	
	
	

	1.1.1.
	Мероприятие. Соблюдение требований законодательства Российской Федерации  в рамках  право​вого регулирования вопросов в сфере противодействия коррупции

	Сектор муници​пальной службы и кадровой работы общего отдела Ад​министрации город​а, отраслевые (функциональные) органы Админи​страции города, муниципальные учреждения 
	2019
	2030
	Приведение муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, разработка локальных правовых актов муниципальных учреждений в соответствии с действующим законодательством  Российской Федерации
	Снижение качества работы по противодействию коррупции 
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 1, 4, 6

	1.1.2.
	Мероприятие.

Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, в том числе размещение проектов нормативных правовых актов для проведения антикоррупционной экспертизы на официальном сайте Администрации города Новошахтинска в сети Интернет 
	Юридический отдел Ад​министрации город​а, отраслевые (функциональные) органы и структурные подразделения Админи​страции города, муниципальные учреждения
	2019
	2030
	Выявление и устранение коррупциогенных факторов в   муниципальных нормативных правовых актах и их проектов
	Снижение качества работы по противодействию коррупции 
	Оказывает влия​ние на показате​ли №  1, 6



	1.2.
	Основное мероприятие.

Повышение эффективности деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городе Новошахтинске и комиссии по соблюдению общих требований к служебному поведению муниципальных служащих города Новошахтинска и урегулированию конфликта интересов  
	Сектор муници​пальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации го​рода
	2019
	2030
	Повышение качества профилактической работы по предотвращению совершения коррупционных правонарушений среди муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений 
	Снижение эффективно​сти профилактической  работы по предотвращению совершения коррупционных правонарушений среди муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений
	Оказывает влия​ние на показате​ли №  1, 6



	1.3.
	Основное мероприятие.

Повышение эффективности механизмов выявления, предотвращения и урегулирования конфликта интересов на муниципальной службе, у работников муниципальных учреждений
	Сектор муници​пальной службы и кадровой работы общего отдела Ад​министрации город​а, отраслевые (функциональные) органы Админи​страции города, муниципальные учреждения
	2019
	2030
	Предотвращение совершения коррупционных правонарушений среди муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений
	Снижение качества работы по противодействию коррупции 
	Оказывает влия​ние на показате​ли №  1, 6



	1.3.1.
	Мероприятие.
Организация осуществле​ния контроля и мониторинга  за соблюдени​ем муниципальными служа​щими ограничений, запре​тов, обязанностей, преду​смотренных законодатель​ством о муниципальной службе и противодействии коррупции 
	Сектор муниципаль​ной службы и кадро​вой работы общего отдела Администра​ции города, отрасле​вые (функциональ​ные) органы Адми​нистрации города
	2019
	2030
	Обеспечение соблю​дения муниципаль​ными служащими требований законо​дательства  о муни​ципальной службе  и противодействии коррупции 


	Повышения уровня риска коррупционных проявлений среди му​ниципальных служа​щих


	Оказывает влия​ние на показате​ли № 1, 4



	1.4. 
	Основное мероприятие.

Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Контрактная служба Ад​министрации город​а, отраслевые (функциональные) органы и структурные подразделения Админи​страции города, муниципальные учреждения
	2019
	2030
	Выявление и устранение коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд
	Снижение качества работы по противодействию коррупции 
	Оказывает влия​ние на показате​ли №  1, 6



	1.4.1. 
	Мероприятие. 

Мониторинг и выявление коррупционных рисков в деятельности Администрации города Новошахтинска, ее отраслевых (функциональных) органов,  муниципальных учреждений (в том числе причин и условий коррупции в деятельности по осуществлению закупок для муниципальных нужд) и устранение выявленных коррупционных рисков
	Сектор муниципаль​ной службы и кадро​вой работы общего отдела Администра​ции города, отрасле​вые (функциональ​ные) органы Адми​нистрации города, муниципальные учреждения
	2019
	2030
	Своевременное выя-вление и установле-ние причин и усло-вий появления кор-рупционных рисков,  обеспечение  непре-рывного контроля за соблюдением зако-нодательства о про-тиводействии кор-рупции 
	Повышения уровня риска коррупционных проявлений среди му​ниципальных служа​щих


	Оказывает влия​ние на показате​ли № 1, 6

	Задача 2 подпрограммы 1. Повышение уровня межведомственного взаимодействия, взаимодействия с институтами гражданского общества

	2.1. 
	Основное мероприятие.
Повышение эффективности взаимодействия с институтами гражданского общества, привлечение их к участию в проведении мероприятий антикоррупционной направленности  


	Сектор муници​пальной службы и кадровой работы общего отдела Ад​министрации го​рода, отраслевые (функциональные) органы Админи​страции города
	2019
	2030
	Повышение эффективности и открытости деятельности Администрации города, отраслевых (функциональных) органов Администрации города при принятии решений о реализации мероприятий антикоррупционной направленности на территории  города, своевременное получение информации о фактах коррупции в Администрации города, отраслевых (функциональных) органах Администрации города. муниципальных учреждениях
	Снижение качества работы по противодействию коррупции 
	Оказывает влия​ние на показате​ли №  1, 6



	2.1.1.
	Мероприятие. 

Осуществление взаимодействия Администрации города Новошахтинска, её отраслевых (функциональных) органов, муниципальных учреждений  с общественным советом при Администрации города при проведении мероприятий по общественному обсуждению, общественной экспертизе и иных форм общественного контроля проектов муниципальных нормативных правовых актов, муниципальных нормативных правовых актов, решений и документов  
	Сектор муници​пальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации го​рода, отраслевые (функциональные) органы Админи​страции города, муниципальные учреждения
	2019
	2030
	Обеспечение взаимодействия Админи​страции города и ее отраслевых (функциональных) органов с  субъектами общественного контроля
	Необеспечение реали​зации Федеральным за​коном   от 21.07.2014 

№ 212-ФЗ «Об основах общественного контроля в Российской Федерации»


	Оказывает влия​ние на показате​ли № 1, 6



	2.2. 
	Основное мероприятие.
Повышение эффективности взаимодействия с  правоохранительными органами и органами государственной власти при проведении мероприятий антикоррупционной направленности     
	Сектор муниципаль​ной службы и кадро​вой работы общего отдела Администра​ции города, отрасле​вые (функциональ​ные) органы Адми​нистрации города
	2019
	2030
	Повышение эффективности деятельности Администрации города, отраслевых (функциональных) органов Администрации города, своевременное получение информации о фактах коррупции в Администрации города, отраслевых (функциональных) органах Администрации города. муниципальных учреждениях
	Снижение качества работы по противодействию коррупции 
	Оказывает влия​ние на показате​ли №  1, 6



	2.2.1
	Мероприятие.
	
	2019
	2030
	
	
	

	2.3.
	Основное мероприятие.
Проведение мониторинга общественного мнения и обобщение социологиче​ских исследований о состоя​нии коррупции на террито​рии города 
	Сектор муници​пальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации го​рода
	2019
	2030
	Оценка состояния коррупции в городе Новошахтинске и выработка дополни​тельных  мер по ито​гам социологиче​ских исследований, направленных на минимизацию кор​рупционных прояв​лений в городе 
	Снижение эффективно​сти  работы по проти​водействию коррупции и возможное повыше​ние уровня коррупции на территории города 


	Оказывает влия​ние на показате​ли № 1, 6



	2.3.1
	Мероприятие.
	
	2019
	2030
	
	
	

	Задача 3 подпрограммы № 1 Проведение просветительских, образовательных, пропагандистских мероприятий по вопросам 

противодействия коррупции и повышение их эффективности

	3.1.
	Основное мероприятие.

Мероприятия по просвеще​нию, обучению и воспита​нию по вопросам противо​действия коррупции
	Управление образо​вания Администра​ции города Ново​шахтинска
	2019
	2030
	Формирование эф​фективной государ​ственной политики в общеобразователь​ных организациях города по противо​действию коррупции и на территории го​рода
	Повышение уровня проявлений коррупции  в городе, в том числе в общеобразовательных организациях города
	Оказывает влия​ние на показа​тель № 4

	3.1.1.
	Мероприятие.

Проведение научно-практи​ческих конференций, обучаю​щих семинаров, круглых столов с муници​пальными служащими  по вопросам противодействия коррупции
	Управление образо​вания Администра​ции города Ново​шахтинска, сектор муници​пальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации го​рода
	2019
	2030
	Повышение право​вой грамотности му​ниципальных служа​щих по вопросам противодействия коррупции 
	Снижение эффективно​сти мероприятий по профилактике корруп​ции, увеличение числа коррупционных право​нарушений
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 1,4

	3.1.2.
	Мероприятие.

Повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии корруп-ции, в том числе обучение муниципальных служащих, по роду служебной деятель-ности подверженных кор-рупционным рискам, посту-пающих на муниципальную службу  впервые
	Сектор муници​пальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации го​рода, отраслевые (функциональные) органы Админи​страции города
	2019
	2030
	Повышение право​вой грамотности му​ниципальных служа​щих по вопросам противодействия коррупции 
	Снижение эффективно​сти мероприятий по профилактике корруп​ции, увеличение числа коррупционных право​нарушений
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 1,4

	3.1.3.
	Мероприятие. 

Проведение мероприятий профилактической антикоррупционной направленности среди обучающихся общеобразовательных школ города (классные часы, викторины, КВН, правовые уроки в раках предметов, дисциплин  правовой направленности) 
	Управление образования Администрации города
	2019
	2030
	Формирование антикоррупционного мировозрения и правовой культуры поведения у обучающихся общеобразовательных школ
	Снижение эффективно​сти мероприятий по профилактике корруп​ции, увеличение числа коррупционных право​нарушений
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 1, 5, 6

	3.2.
	Основное мероприятие.
Проведение антикоррупционного конкурса социальной рекламы   
	Управление образования Администрации города, Отдел культуры Администрации го​рода Новошах​тинска
	2019
	2030
	Организация просве​тительской работы в обществе по вопро​сам противодействия коррупции, фор​ми-рованию в общес​тве нетерпимости к коррупционному по​ве-дению
	Снижение эффективно​сти мероприятий по профилактике корруп​ции, увеличение числа коррупционных право​нарушений
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 1, 4, 6

	3.3.
	Основное мероприятие.

Изготовление социальной рекламной продукции антикоррупционной направленности 


	Сектор муници​пальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации го​рода
	2019
	2030
	Формирование эф​фективных условий по минимизации коррупционных про​явлений на террито​рии города
	Снижение эффективно​сти мероприятий по профилактике корруп​ции, увеличение числа коррупционных право​нарушений
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 4, 5

	2. Подпрограмма № 2 «Профилактика экстремизма и терроризма в городе Новошахтинске»

	Цель подпрограммы 2. Предупреждение террористических и экстремистских проявлений

	Задача 1 подпрограммы 2 Проведение воспитательной, пропагандистской работы с населением города, направленной на предупреждение террористической и экстремистской деятельности, повышение бдительности  

	2.1.
	Основное мероприятие.

Информационно-пропаган​дистское противодействие экстремизму и терроризму
	Структурные подразделения и от​раслевые (функцио​нальные) органы Администрации го​рода, Отдел МВД России по 
г. Ново​шахтинску, МКУ «УГХ», МБУЗ «ЦГБ», МБУ города Ново​шахтинска «Управ​ление по делам ГО и ЧС»
	2019
	2030
	Формирование толе​рантного сознания и поведения молодежи, гармонизация межэт-нических и межкуль-турных отношений среди населения
	Нарастание социальной напряженности среди населения, появление негативных явлений в межнациональных от​ношениях
	Оказывает влия​ние на  показа​тель № 7

	2.1.1.
	Мероприятие. 

Проведение мероприятий по проблемам укрепления нравственного здоровья в обществе, координации деятельности в сфере межнациональных отноше​ний
	Управление образо​вания Администра​ции города Ново​шахтинска


	2019
	2030
	Формирование толе​рантного сознания и поведения молодеж​и, гармонизация межэтнических и межкультурных от​ношений среди насе​ления
	Нарастание социальной напряженности среди населения, появление негативных явлений в межнациональных от​ношениях
	Оказывает влия​ние на  показа​тель № 7

	Задача 2 подпрограммы 2 Повышение уровня межведомственного взаимодействия по профилактике экстремизма и терроризма

	2.2.
	Основное мероприятие. 
Осуществление комплекса мер по предупреждению террористических актов и соблюдению правил поведения при их возникновении
	Структурные под​разделения и от​раслевые (функцио​нальные) органы Администрации го​рода, Отдел МВД России по г. Новошахтинску, МКУ «УГХ», МБУЗ «ЦГБ», МБУ города Ново​шахтинска «Управ​ление по делам ГО и ЧС»

	2019
	2030
	Обеспечение без​опасности объектов и граждан, готовно​сти сил и средств к действиям в очагах чрез​вычайных ситуа​ций, координация действий территори​альных органов фе​деральных органов исполнительной вла​сти, сил и средств по защите населения от действий террори​стического характера
	Появление условий для возникновения терро​ристической угрозы
	Оказывает влия​ние на показа​тель № 7

	2.2.1.
	Мероприятие.

Информирование управ​ляющих (обслуживающих) организаций о проведении  комплекса антитеррористи​ческих мероприятий
	МКУ «УГХ»
	2019
	2030
	Повышение 

антитеррористиче​ской защищенности объектов и населе​ния 


	Появление условий для возникновения терро​ристической угрозы
	Оказывает влия​ние на показа​тель № 7

	Задача 3 подпрограммы № 2 Усиление антитеррористической защищенности объектов образования, здравоохранения, культуры, спорта и других объектов с массовым пребыванием граждан

	2.3.
	Основное мероприятие.
Усиление антитеррористи​ческой защищённости объектов социальной сферы 
	Структурные подразделения и от​раслевые (функцио​нальные) органы Администрации го​рода, Отдел МВД России по               г. Новошахтинску, 
МКУ «УГХ»,

МБУЗ «ЦГБ»
	2019
	2030
	Повышение антитер​рористической защи​щенности объектов
	Появление условий для возникновения терро​ристической угрозы
	Оказывает влия​ние на показа​тель № 7

	2.3.1.
	Мероприятие.
Обеспечение выполнения функций муниципальными учреждениями в ча​сти реализации комплекса антитеррористических ме​роприятий
	Структурные подразделения и от​раслевые (функцио​нальные) органы Администрации го​рода, 

МКУ «УГХ», МБУЗ «ЦГБ», МБУ города Ново​шахтинска «Управ​ление по делам ГО и ЧС»
	2019
	2030
	Повышение антитер​рористической защи​щенности объектов
	Возникновение терро​ристической угрозы
	Оказывает влия​ние на показа​тель № 7

	Задача 4 подпрограммы № 2 Привлечение граждан, негосударственных структур, в том числе СМИ и общественных объединений, для обеспечения максимальной эффективности в профилактике экстремизма и терроризма

	2.4.


	Основное мероприятие.

Мониторинг межнациональных отношений и раннего предупреждения конфликтных ситуаций
	Структурные подразделения и от​раслевые (функцио​нальные) органы Администрации го​рода
	2019
	2030
	Обеспечение раннего предупреждения межнациональных конфликтов
	Угроза возникновения межнациональных конфликтов
	Оказывает влия​ние на показа​тель № 3

	2.4.1.
	Мероприятие.

Мониторинг сайтов в сети Интернет в целях выявления экстремистских материалов
	Структурные подразделения и от​раслевые (функцио​нальные) органы Администрации го​рода
	2019
	2030
	повышение эффективности выявления информацион​ных материалов, содержащих признаки экстре​мизма и пропа​ганды террори​стиче​ской идеологии
	снижение эффективности выявления информационных материалов, содержащих признаки экстре​мизма и пропаган​ды террористиче​ской идеологии
	Оказывает влия​ние на показа​тель № 3

	3. Подпрограмма № 3 «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту»

	Цель подпрограммы № 3 Снижение уровня болезненности населения синдромом зависимости от наркотиков

	Задача 1 подпрограммы № 3 Формирование негативного отношения жителей города Новошахтинска к незаконному потреблению наркотических средств и психотропных веществ, а также развитие антинаркотической пропаганды

	3.1.
	Основное мероприятие.

Организационно-управлен​ческие меры
	Структурные подразделения и от​раслевые (функцио​нальные) органы Администрации го​рода, Наркологический кабинет в городе Новошахтинске Шахтинского филиала Государственного учреждения  Ростовской области
	2019
	2030
	Формирование эффективной по​литики на терри​тории города в сфере противодействия незакон​ному обороту нар​коти-ческих средств, психотропных веществ и профилактики наркомании на основе периодиче​ского уточнения реальной наркоситуации
	Снижение эффективно​сти деятельности Администрации города по достижению цели и задач подпрограммы
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 8 ,9

	3.1.1.
	Мероприятие. 
Обучение ра​ботников системы образова​ния навыкам ведения  про​филактической работы, формам и методам своевре​менного выявления первич​ных признаков злоупотреб​ления психоактивными ве​ществами  
	Управление образо​вания Администра​ции города Ново​шахтинска
	2019
	2030
	Формирование на​выков ведения здорового образа жизни в процессе обучения
	Нарастание социальной напряженности среди обучающихся, рост злоупотребления пси​хоактивных веществ среди обучающихся
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 8, 9

	3.1.2.
	Мероприятие. 
Выявление несовершеннолетних, нахо​дящихся в социально опас​ном положении, и  склонных к потреблению наркотиков; ведение муниципального банка данных указанных лиц
	Управление образо​вания Администра​ции города Ново​шахтинска
	2019
	2030
	Учет несовершен​нолетних, склон​ных к потребле​нию психоактив​ных веществ, вы​явление фактов потребления пси​хоактивных ве​ществ несовер​шенно-летними
	Рост количества несо​вершеннолетних, нахо​дящихся в социально опасном положении, склонных к потребле​нию психоактивных ве​ществ
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 8, 9

	3.1.3.
	Мероприятие. 
Проведение массовых мероприятий по пропаганде здорового обра​за жизни
	Управление образо​вания Администра​ции города Ново​шахтинска
	2019
	2030
	Формирование здорового образа жизни у обучаю​щихся
	Нарастание социальной напряженности среди обучающихся, не осо​знанное отношение у обучающихся к своему здоровью
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 8, 9

	3.2.
	Основное мероприятие.

Меры по общей профилак​тике наркомании, формиро​ванию антинаркотического мировоззрения
	Структурные подразделения и от​раслевые (функцио​нальные) органы Администрации го​рода; Муниципальное предприятие «Ре​дакция газеты «Зна​мя шахтёра»; муниципальное бюджет-ное учре​ждение «ТелеРадиоКомпания «Несве​тай» города Ново​шахтинска
	2019
	2030
	Сокращение спро​са на нарко​тики путем распростра​нения духовно-нравственн​ых ценностей, укреп​ления ин​ститута семьи, восстанов​ления и сохране​ния тра​диций се​мейных отноше​ний, формирова​ния здоро​вого об​раза жизни
	Увеличение числа не​совершеннолетних по​требителей наркоти​ков и иных психоактивных веществ, сокра​щение количества под​ростков и молодежи, вовлечен​ных в обще​ственную дея​тельность, занимаю​щихся в организациях культу​ры, физкульту​рой и спортом, появле​ние различных соци​ально-опасных прояв​лений
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 2,  8, 9

	3.2.1.
	Мероприятие. Разработка и распространение методиче​ских рекомендаций по вы​явлению первичных призна​ков злоупотребления психи​чески активными вещества​ми
	Управление образо​вания Администра​ции города Ново​шахтинска
	2019
	2030
	Формирование здорового образа жизни у обучаю​щихся
	Нарастание социальной напряженности среди обучающихся
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 2, 8, 9

	Задача 2 подпрограммы 3 Развитие системы раннего выявления, медико-социальной реабилитации потребителей наркотиков их мотивирование к участию в программах комплексной реабилитации

	3.3.
	Основное мероприятие. Организация и проведение мероприятий по предупреждению, выявлению и пресечению возможного вовлечения несовершеннолетних в потребление психоактивных веществ
	Управление образо​вания Администра​ции города Ново​шахтинска, ГКУ РО «Центр занятости населения города Новошахтинска»
	2019
	2030
	устранение ситуаций, которые могут привести несовершеннолетних к совершению правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков
	рост количества несовершеннолетних потребителей наркотиков, спроса на наркотики и их незаконного оборота
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 2, 8, 9

	3.3.1.
	Мероприятие.

Организация трудоустрой​ства подростков группы риска в период летних ка​никул
	Управление образо​вания Администра​ции города Ново​шахтинска, ГКУ РО «Центр занятости населения города Новошахтинска»
	2019
	2030
	Формирование здорового образа жизни у обучаю​щихся
	Нарастание социальной напряженности среди обучающихся
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 2, 8, 9

	Задача 3 подпрограммы № 3 Обеспечение и совершенствование специализированной, в том числе наркологической, медицинской помощи потребителям наркотиков

	3.3.
	Основное мероприятие.

Медико-социальная реаби​литация и лечение наркопо​требителей
	Структурные подразделения и от​раслевые (функцио​нальные) органы Администрации го​рода; Наркологический кабинет в городе Новошахтинске Шахтинского филиала Государственного учреждения здра​воохра-нения Ро​стовской области
	2019
	2030
	Сокращение коли​чества потреби​телей наркотиков, снижение спроса на наркотики и их незаконного обо​рота
	Рост количества потре​бителей наркотиков, спроса на наркотики и их незаконного оборота
	Оказывает влия​ние на показа​тель № 2

	3.3.1.
	Мероприятие. 

Проведение разъяснитель​ной работы в городе по про​филактике злоупотребления психоактивными вещества​ми, алкоголизма и табакоку​рения среди детей, под​ростков и молодежи
	МБУЗ «ЦГБ», Нар​кологический каби​нет в городе Ново​шахтинске Шах​тинского филиала Государственного учреждения здраво​охранения Ро​стовской области
	2019
	2030
	Пропаганда здо​рового образа жизни
	Рост количества людей, склонных к потребле​нию наркотиков
	Оказывает влия​ние на показа​тель № 2

	Задача 4 подпрограммы 3. Мониторинг развития наркоситуации в городе

	3.4.
	Основное мероприятие.

Профилактика злоупо​треблению наркотиками и их незаконному обороту на территории города
	Структурные подразделения и от​раслевые (функцио​нальные) органы Администрации го​рода; Отдел МВД России по     г. Новошахтинску 
	2019
	2030
	повышение активности и качества деятельности органов местного самоуправления в сфере профилактики наркомании
	снижение эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований по распространению антинаркотического мировоззрения среди населения
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 2, 8

	3.4.1.
	Мероприятие. 

Проведение  заседаний ан​тинаркотической комиссии города 
	Администрация го​рода  (главный спе​циалист (секре​тарь комиссий правоохранительной направленности));

Отдел МВД России по 
г. Новошахтинску 
	2019
	2030
	повышение активности и качества деятельности органов местного самоуправления в сфере профилактики наркомании
	снижение эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований по распространению антинаркотического мировоззрения среди населения
	Оказывает влия​ние на показате​ли № 2, 8

	4. Подпрограмма № 4 «Создание условий членам казачьей дружины для оказания содействия органу местного самоуправления»

	Цель подпрограммы 4 Создание условий членам казачьей дружины для наиболее эффективного оказания содействия органу местного самоуправления и сотрудникам правоохранительных органов, в осуществлении задач по обеспечению безопасности граждан на территории города

	Задача 1 подпрограммы 4 Привлечение членов казачьей дружины к оказанию содействия органам местного самоуправления в осуществлении установленных задач и функций

	4.1.


	Основное мероприятие.

Привлечение членов каза​чьей дружины  к несению службы


	Администрация го​рода (главный спе​циалист (секре​тарь комиссий правоо​хранительной направ​ленности)); ГКО «Новошах​тинское»
	2019
	2030
	Повышение уров​ня безопасности населения и укрепление общественного порядка на территории го​рода; расширение основных направлений деятельности задач членов казачьей дружины, в соответствии с областным законом Ростовской обла​сти от 29.09.1999 № 47-ЗС «О каза​чьих дружинах в Ростовской области»
	Рост количества прес-туплений, совершен-ных в общественных местах, на территории города 
	Оказывает влия​ние на показате​ли  № 3, 10

	4.1.2.


	Мероприятие. 

Расширение основных направлений деятельности задач членов казачьей дру​жины, в соответствии с об​ластным законом Ростовской области от 29.09.1999 № 47-ЗС «О казачьих дружинах в Ростовской области»


	Администрация го​рода Новошах​тинска (главный специалист (секре​тарь комиссий пра​воохранительной направленности)); ГКО «Новошах​тинское
	2019
	2030
	Повышение уров​ня безопасности населения и укрепление обще​ственного порядка на территории го​рода Новошах​тинска; расширение основных направле​ний деятельности задач членов казачьей дружины, в соответствии с об​ластным законом Ростовской обла​сти от 29.09.1999                    №  47-ЗС «О каза​чьих дружинах в Ростовской обла​сти»
	Рост количества пре​ступлений, совершен​ных в общественных местах, на территории города 
	Оказывает влия​ние на показате​ли  № 3, 10

	Задача 2 подпрограммы 4 Формирование условий для сохранения и возрождения культуры казачества на территории города

	4.2.
	Основное мероприятие.

Мероприятия по возрожде​нию культуры казачества
	Управление об​разования Админи​страции города Но​вошахтинска
	2019
	2030
	Формирование и 

развитие творче​ских способно​стей детей;

более широкий 

охват детей  про​граммой изучения культурных тра​диций донского казачества и региональных особенностей Донского края
	Снижение количества детей, знающих культурные традиции донского казачества и 

региональные особен​ности Донского края 


	Оказывает влия​ние на показате​ли  № 3, 10

	4.2.1.
	Мероприятие. 

Сохранение культуры каза​чества
	Управление образования Админи​страции города Но​вошахтинска
	2019
	2030
	Формирование и 

развитие творче​ских способностей детей;

более широкий 

охват детей про​граммой изучения культурных тра​диций донского казачества и региональных особенностей Донского края
	Снижение количества детей, знающих культурные традиции донского казачества и 

региональные особен​ности Донского края 


	Оказывает влия​ние на показате​ли  № 3, 10


Управляющий делами

Администрации города 




           Ю.А. Лубенцов».
Управляющий делами

Администрации города 





                                                                            Ю.А. Лубенцов 

Приложение № 3

к муниципальной программе

города Новошахтинска

«Обеспечение общественного порядка

и противодействие преступности»
РАСХОДЫ

бюджета города на реализацию программы
	Номер и наименование  муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, основного мероприятия, приоритетного мероприятия, мероприятия подпрограммы
	Ответственный  исполнитель, соисполнители, участники
	Код бюджетной  классификации   
	Объем расходов, всего (тыс. руб.)
	В том числе по годам реализации программы

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР


	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности
	Всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Администрация города Новошахтинска (главный специалист (секретарь комиссий правоохранительной направленности)), 

всего
	902
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Управление образования Администрации города Новошахтинска,  

всего 
	907
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Отдел культуры Администрации города Новошахтинска, 

всего 
	906
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Сектор муниципальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации города, 

всего 
	902
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Комитет по управлению имуществом Администрации города Новошахтинска, 

всего
	914
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма № 1 «Противодействие коррупции в городе Новошахтинске»
	Всего,

в том числе: 

сектор муниципальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации города
	902
	0104

0104
	5812353

5810023530
	240

240
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Организация проведения мониторинга общественного мнения по вопросам проявления коррупции и антикоррупционного мониторинга состояния коррупции и результативности мер противодействия коррупции в городе 
	Сектор муниципальной службы и кадровой работы общего отдела Ад​министрации города, 

всего 
	902
	0104
	5812353
	240
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение мониторингов общественного мнения и обобщение социологических исследований о состоянии коррупции на территории города 
	Сектор муниципальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации города,

всего
	902
	0104
	5812353
	240
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению
	Сектор муниципальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации города, Отдел культуры Администрации города Новошахтинска, 

всего 
	902

902
	0104

0104
	5812353

5810023530
	240
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Опубликование в печатных средствах массовой информации и озвучивание в эфире радио информационно-аналитических материалов о реализации в городе мероприятий по противодействию коррупции
	Сектор муниципальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации города, всего
	902
	0104
	5810023530
	240
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма № 2 «Профилактика экстремизма и терроризма в городе Ново​шахтинске»
	Всего,

в том числе:

Администрация города (главный специалист (секретарь комиссий право​охранительной направленности))
	902

902

902

902

902

902

902
	1102

1102

0702

0901

0104

0104

0113
	5820059

5820000590

5820059

5820059

5822358

5820023580

5820023580
	610

610

610

610

240

240

240
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Отдел культуры Администрации города Новошах​тинска, всего 
	906
	0801
	5820000590
	610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Управление образования Администрации города Новошахтинска, всего

	907

907

907

907

907

907

907

907

907

907

907

907

907
	0709

0709

0702

0702

0701

0701

0701

0701

0702

0702

0702

0702

0703
	5820059

5820000590

5820059

5820000590

5820059

5820000590

5820059

5820000590

5822527

58200S3270

5827327

5820073270

5820000590
	610

610

610

610

610

610

620

620

610

610

610

610

610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Комитет по управлению имуществом Администрации города Новошахтинска, 

всего
	914
	0113
	5820023580
	240
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Усиление антитеррористической защищённости объектов социальной сферы


	Всего 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение выполнения функций муниципальными организациями (в том числе в рамках выполнения государственного задания) в части реализации комплекса антитеррористических мероприятий, в том числе:
	Администрация города  (главный специалист (секретарь комиссий правоо​хранительной направленности)), Отдел культуры Администрации города Новошахтинска, Управление образования Адми​нистрации города Ново​шахтинска,  Комитет по управлению имуществом 

Администрации города Новошахтинска, 

всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	организациями здравоохранения, физической культуры и Администрацией города
	Администрация города  (главный специалист (секретарь комиссий правоо​хранительной направленности)), 

всего 
	902

902

902

902

902

902

902
	0113

1102

1102

0702

0901

0104

0104
	5820023580

5820059

5820000590

5820059

5820059

5822358

5820023580
	240

610

610

610

610

240

240
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	организациями образования
	Управление образования Администрации города Новошахтинска,  

всего
	907

907

907

907

907

907

907

907

907
	0709

0709

0702

0702

0701

0701

0701

0701

0703
	5820059

5820000590

5820059

5820000590

5820059

5820000590

5820059

5820000590

5820000590
	610

610

610

610

610

610

620

620

610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	организациями культуры
	Отдел культуры Администрации города Новошахтинска,  

всего
	906
	0801
	5820000590
	610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Комитет по управлению имуществом Администрации города Новошахтинска, 

всего
	914
	0113
	5820023580
	240
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма № 3 «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в городе Новошахтинске»
	Всего,

в том числе:


	907

907

907

906
	0702

0702

0703

0801
	5830059

5830000590

5830000590

5830000590
	610

610

610

610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Управление образования Администрации города Новошахтинска, всего
	907

907

907
	0702

0702

0703
	5830059

5830000590

5830000590
	610

610

610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Отдел культуры Администрации города Новошах​тинска, всего
	906
	0801
	5830000590
	610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Организационно-управленческие меры
	Всего, 

в том числе:
	907

907

907
	0702

0702

0703
	5830059

5830000590

5830000590
	610

610

610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение массовых мероприятий по пропаганде здорового образа жизни
	Управление образования Администрации города Новошахтинска,  всего
	907

907

907
	0702

0702

0703
	5830059

5830000590

5830000590
	610

610

610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Меры по общей профилактике наркомании, формированию антинаркотического мировоззрения
	Всего, 

в том числе:
	907

907

907

906
	0702

0702

0703

0801
	5830059

5830000590

5830000590

5830000590
	610

610

610

610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс «Готов к защите Родины»
	Управление образования Администрации города Новошахтинска, всего
	907

907

907
	0702

0702

0703
	5830059

5830000590

5830000590
	610

610

610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка и распространение методических рекомендаций по выявлению первичных признаков злоупотребления психически активными веществами
	Управление образования Администрации города Новошахтинска, всего
	907

907

907
	0702

0702

0703
	5830059

5830000590

5830000590
	610

610

610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение мероприятия «Неделя большой профилактики»
	Отдел культуры Администрации города Новошахтинска, 

всего
	906
	0801
	5830000590
	610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Городская акция (городской фестиваль) «За здоровую нацию»
	Управление образования Администрации города Новошахтинска, всего
	907

907

907
	0702

0702

0703
	5830059

5830000590

5830000590
	610

610

610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс среди образовательных организаций на лучшую организацию работы антинаркотической направленности
	Управление образования Администрации города Новошахтинска, всего
	907

907

907
	0702

0702

0703
	5830059

5830000590

5830000590
	610

610

610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Организация трудоустройства подростков группы риска в период летних каникул
	Управление образования Администрации города Новошахтинска, всего
	907

907

907
	0702

0702

0703
	5830059

5830000590

5830000590
	610

610

610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма № 4 «Создание условий членам казачьей дружины для оказания содействия органу местного самоуправления» 


	Всего, 

в том числе:

Администрация города  (главный специалист (секретарь комиссий правоо​хранительной направленности)), всего
	902

902

907

902
	0113

0113

0701

0113
	5847104

5840071040

5840023790

5840024091
	630

630

610

630
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Привлечение членов казачьей дружины к несению службы
	Всего,

в том числе:
	902

902

902
	0113

0113

0113
	5847104

5840071040

5840024091
	630

630
630
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расширение задач основных направлений деятельности членов казачьей дружины, в соответствии с областным законом Ростовской области от 29.09.1999 № 47-ЗС «О казачьих дружинах в Ростовской области»
	Администрация города  (главный специалист (секретарь комиссий право-охранительной направленности)), 

всего
	902

902

902
	0113

0113

0113
	5847104

5840071040

5840024091
	630

630

630


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия по возрождению культуры казачества
	Управление образования Администрации города Новошахтинска, всего
	907
	0702
	5840023790


	610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сохранение культуры казачества
	Управление образования Администрации города Новошахтинска, всего
	907
	0702
	5840023790


	610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Управляющий делами
Администрации города














Ю.А. Лубенцов

Приложение № 4

к муниципальной программе

города Новошахтинска

«Обеспечение общественного порядка

и противодействие преступности»

РАСХОДЫ

бюджета города, федерального и областного бюджетов, и внебюджетных источников на реализацию программы 

	№ 

п/п
	Статус
	Наименование      
муниципальной 

программы,

подпрограммы муниципальной программы
	Источники 

финансирования
	Объем расходов, всего 

(тыс. руб.)
	В том числе по годам реализации программы

	
	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	1.


	Муниципальная программа

	Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности


	Всего
	
	7 391,7
	7 391,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	3 857,2
	3 857,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	бюджет города 
	
	3 534,5
	3 534,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные источники
	
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Подпрограмма № 1   
	Противодействие коррупции в городе Новошахтинске
	Всего  
	
	7,1
	7,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	бюджет города 
	
	7,1
	7,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет  
	
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные источники
	
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Подпрограмма № 2   
	Профилактика экстремизма и терроризма в городе Ново​шахтинске
	Всего 
	
	3 240,4
	3 240,4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет                     
	
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	бюджет города
	
	3 240,4
	3 240,4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные источники
	
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Подпрограмма № 3   
	Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в городе Новошахтинске
	Всего
	
	237,0
	237,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	бюджет города
	
	237,0
	237,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные источники
	
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Подпрограмма № 4   


	Создание условий членам казачьей дружины для оказания содействия органу местного самоуправления 
	Всего
	
	3 907,2
	3 907,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	3 857,2
	3 857,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	бюджет города
	
	50,0
	50,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные источники
	
	–
	–
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